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РАЗДЕЛ I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 1. Некоммерческое партнерство Саморегулируемая организация «Деловой Союз Оценщиков»
1.1. Некоммерческое партнерство Саморегулируемая организация «Деловой Союз Оценщиков», именуемое далее «Партнерство», является некоммерческой организацией, основанной на членстве, объединяющей субъектов профессиональной оценочной деятельности, в дальнейшем оценщики, и созданной в целях разработки и установления стандартов и правил профессиональной деятельности ее членов, контроля за соблюдением требований указанных стандартов и правил, а также в иных целях, предусмотренных настоящим Уставом.
1.2. Партнерство создано и действует в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ, Федеральным законом «О саморегулируемых организациях» от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ, Федеральным законом «Об оценочной деятельности в Российской Федерации» от 29.07.1998 г. № 135-ФЗ и другими нормативно-правовыми актами Российской Федерации, а также настоящего Устава и принимаемых в соответствии с ним положений, правил и стандартов. Партнерство осуществляет свою деятельность на принципах обязательного членства оценщиков в саморегулируемых организациях оценщиков в целях регулирования и контроля оценочной деятельности.
1.3. Вмешательство государственных органов и должностных лиц в деятельность Партнерства, равно как и вмешательство Партнерства в деятельность государственных органов и должностных лиц, не допускается, кроме случаев, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
1.4. Партнерство создано на неопределенный срок.
Статья 2. Наименование Партнерства
2.1. Полное наименование Партнерства на русском языке – Некоммерческое партнерство Саморегулируемая организация «Деловой Союз Оценщиков».
2.2. Сокращенное наименование на русском языке – НП СРО «ДСО».
2.3. Полное наименование Партнерства на английском языке – Self regulating organization of appraisers nonprofit Partnership «Business union of appraisers».
Статья 3. Местонахождение Партнерства
3.1. Местонахождение единоличного исполнительного органа Партнерства: 119180 г. Москва, ул. Большая Якиманка, дом 31, офис 315.
РАЗДЕЛ II. ПРИНЦИПЫ, ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАРТНЕРСТВА
Статья 4. Принципы деятельности Партнерства
4.1. Партнерство действует на основе следующих принципов:
4.1.1. добровольного участия в Партнерстве и выхода из Партнерства его членов;
4.1.2. внутреннего контроля деятельности Партнерства;
4.1.3. соблюдения членами Партнерства установленных Партнерством этических норм;
4.1.4. создания благоприятных условий для профессиональной деятельности членов Партнерства.
Статья 5. Цели Партнерства
5.1. Партнерство создано в целях объединения своих членов, а именно оценщиков, для:
5.1.1. содействия защите их прав и законных интересов;
5.1.2. представления интересов своих членов в их отношениях с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, а также с международными профессиональными организациями оценщиков;
5.1.3. обеспечения благоприятных условий для осуществления профессиональной оценочной деятельности членов Партнерства;
5.1.4. установление и развитие контактов и делового партнерства в отношениях между членами Партнерства и потребителями (заказчиками) услуг оказываемых членами Партнерства;
5.1.5. оказания членам Партнерства информационной, методической, технической, правовой и иной помощи;
5.1.6. установления правил и разработки стандартов оценки различных видов объектов гражданских прав, обязательных для применения оценщиками – членами Партнерства и обеспечивающих эффективную оценочную деятельность в Российской Федерации;
5.1.7. содействия в организации саморегулирования и контроля оценочной деятельности, осуществляемой профессиональными оценщиками – членами Партнерства;
5.1.8. содействия органам государственной власти Российской Федерации в выработке сбалансированной государственной политики в области оценочной деятельности в Российской Федерации с учетом интересов профессиональных участников этой деятельности.
Статья 6. Предмет деятельности и функции Партнерства
6.1. Предметом деятельности Партнерства в соответствии с его целями является саморегулирование и контроль оценочной деятельности членов Партнерства.
6.2. Для достижения уставных целей, Партнерство, в соответствии с действующим законодательством, осуществляет следующие виды деятельности:
6.2.1. разработка и утверждение стандартов и правил оценочной деятельности, правил деловой и профессиональной этики для своих членов;
6.2.2. разработка и утверждение правил и условий приема в члены Партнерства, дополнительных требований к порядку обеспечения имущественной ответственности своих членов при осуществлении оценочной деятельности, установление размера членских взносов и порядка их внесения;
6.2.3. представление интересов своих членов в их отношениях с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, а также с международными профессиональными организациями оценщиков;
6.2.4. прием в члены и исключение из членов Партнерства по основаниям, предусмотренным федеральным законодательством и внутренними документами Партнерства;
6.2.5. контроль за осуществлением своими членами оценочной деятельности в части соблюдения ими требований федерального законодательства и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов оценки, стандартов и правил оценочной деятельности, а также правил деловой и профессиональной этики;
6.2.6. ведение реестра членов Партнерства и предоставление информации, содержащейся в этом реестре, заинтересованным лицам в порядке, установленном уполномоченным федеральным органом, осуществляющим функции по нормативно-правовому регулированию оценочной деятельности;
6.2.7. организация информационного и методического обеспечения своих членов;
6.2.8. применение мер воздействия к членам Партнерства – нарушителям правил (стандартов) и иных норм регулирования профессиональной деятельности членов Партнерства;
6.2.9. проведение третейских разбирательств, споров, возникающих между членами Партнерства, а также споров, возникающих с участием потребителей оценочных услуг и иных лиц, в соответствии с законодательством о третейских судах;
6.2.10. консолидация мнения и координация деятельности членов Партнерства по вопросам организации профессиональной деятельности;
6.2.11. содействие развитию рынка оценочных услуг в Российской Федерации;
6.2.12. осуществление сбора, хранения и анализа информации о финансово-хозяйственной деятельности членов Партнерства, раскрываемой ими в адрес Партнерства в форме отчётов в порядке, предусмотренном внутренними документами Партнерства;
6.2.13. предоставление информации о членах Партнерства всем заинтересованным лицам, за исключением сведений, являющихся коммерческой тайной, в случаях и порядке, предусмотренном внутренними документами Партнерства;
6.2.14. установление контактов и делового партнерства в отношениях между членами Партнерства, руководителями и специалистами юридических лиц, деятельность которых непосредственно или косвенно связана с рынком оценочных услуг;
6.2.15. содействие развитию международного сотрудничества, установлению деловых связей с зарубежными оценщиками, их профессиональными объединениями;
6.2.16. участие в разработке проектов законодательных и правовых актов, нормативных документов, касающихся вопросов оценочной деятельности в Российской Федерации;
6.2.17. проведение и/или участие в проведении экспертиз отчетов об оценке, экспертных и научно-методологических работ по направлениям деятельности Партнерства, в том числе по поручениям государственных органов;
6.2.18. проведение семинаров, конференций, иных мероприятий, направленных на развитие и совершенствование оценочной деятельности;
6.2.19. проведение мероприятий по связям с общественностью, направленных на повышение престижа оценочной деятельности как вида бизнеса;
6.2.20. организация профессионального обучения, аттестации членов Партнерства, сертификации работ и услуг, производимых членами Партнерства;
6.2.21. оказание консультационных и информационных услуг членам Партнерства способствующих развитию и совершенствованию института оценки в Российской Федерации и профессиональной деятельности оценщиков.
6.3. Партнерство в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе осуществлять следующие виды деятельности, не противоречащие целям Партнерства:
1) редакционно-издательская деятельность, перевод зарубежных изданий;
2) представление информации о деятельности Партнерства;
3) оказание методических, информационных и консультационных услуг в областях, связанных с оценочной деятельностью обеспечивающих реализацию основных целей Партнерства;
4) проведение маркетинговых исследований, анализа и прогнозирования развития рынка оценочных услуг в Российской Федерации;
5) проведение исследовательских и экспериментальных работ, развитие и внедрение передовых технологий и технических средств в области оценочной деятельности, современных инструментальных средств оценщика; создание банков данных и других информационных систем и распространение результатов вышеперечисленных работ и услуг, в том числе на бумажных и электронных носителях;
6) организация и проведение научно-практических конференций, конгрессов, симпозиумов, семинаров, круглых столов, выставок и иных мероприятий в сфере оценочной деятельности;
7) организация совместно с профильными учебными учреждениями профессионального обучения, стажировок, курсов повышения квалификации оценщиков и других специалистов, необходимых в сфере оценочной деятельности;
8) разработка, издание и реализация учебно-методической литературы по направлениям оценочной деятельности;
9) содействие трудоустройству членов Партнерства, а также предоставление услуг по найму специалистов и подбору персонала для оценочных организаций;
10) содействие в подготовке документации для участия в конкурсах на проведение оценочных работ; содействие в организации конкурсов на проведение оценочных работ для организаций, заинтересованных в данных работах;
11) изготовление и распространение сувенирной продукции с символикой Партнерства.
6.4. Предметом деятельности Партнерства может быть и иная деятельность, не запрещенная действующим законодательством и настоящим Уставом и направленная на достижение уставных целей.
6.5. Партнерство осуществляет деятельность, которая не имеет либо не может иметь своим результатом ограничение конкуренции.
РАЗДЕЛ III. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ПАРТНЕРСТВА
Статья 7. Партнерство – юридическое лицо
7.1. Партнерство ُявляется юридическим лицом с момента его государственной регистрации, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета.
7.2. Партнерство может иметь в собственности обособленное имущество, отвечать по своим обязательствам этим имуществом.
7.3. Партнерство может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
7.4. Партнерство имеет печать со своим полным наименованием на русском языке, вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.
7.5. Партнерство ведет оперативный, бухгалтерский и статистический учет в соответствии с действующим законодательством.
7.6. Ведение бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Партнерства подлежит обязательному аудиту.
Статья 8. Права Партнерства
8.1. Партнерство вправе:
8.1.1. представлять интересы своих членов в их отношениях с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, а также международными профессиональными организациями оценщиков;
8.1.2. осуществлять контроль за профессиональной деятельностью своих членов в части соблюдения ими требований законодательства Российской Федерации об оценочной деятельности, стандартов и правил;
8.1.3. оспаривать в судебном порядке акты федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и действия (бездействие) этих органов, нарушающие права и законные интересы Партнерства, всех или части своих членов, либо создающие угрозу такого нарушения;
8.1.4. участвовать в обсуждении проектов федеральных законов и иных нормативно-правовых актов Российской Федерации, государственных программ по вопросам, связанным с предметом саморегулирования, а также направлять в органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления заключения о результатах проводимых ею независимых экспертиз проектов нормативных правовых актов;
8.1.5. запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, в органах государственной власти субъектов Российской Федерации и органах местного самоуправления информацию и получать от этих органов информацию, необходимую для выполнения Партнерством возложенных на него функций, в установленном федеральными законами порядке;
8.1.6. осуществлять методическую, информационную и консультационную деятельность, способствующую развитию и совершенствованию института оценки в Российской Федерации и профессиональной деятельности оценщиков.
8.1.7. содействовать обмену информацией, установлению связей и развитию сотрудничества между различными секторами рынка оценки, смежными или связанными с оценкой областями деятельности.
8.1.8. разрабатывать и устанавливать обязательные для выполнения всеми его членами правила и стандарты профессиональной деятельности;
8.1.9. организовывать проведение третейских разбирательств, споров, возникающих между членами Партнерства, а также споров, возникающих с участием потребителей предоставляемых членами Партнерства услуг (работ) и иных лиц, в соответствии с законодательством о третейских судах;
8.1.10. свободно распространять информацию о своей деятельности;
8.1.11. участвовать в выработке решений органов государственной власти и местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренными действующим законодательством Российской Федерации;
8.1.12. выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти;
8.1.13. применять в отношении своих членов предусмотренные настоящим Уставом и иными документами меры дисциплинарной ответственности, в том числе и исключение из членов Партнерства;
8.1.14. учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность, иметь свои печатные органы, зарегистрированные в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
8.2. Партнерство имеет право от своего собственного имени и в интересах своих членов обращаться в суд с заявлением о признании недействующими не соответствующих федеральным законам правил и требований нормативных правовых актов, обязанность соблюдения которых возлагается на членов Партнерства.
8.3. Партнерство имеет право организовывать профессиональное обучение, аттестацию членов Партнерства, сертификацию работ и услуг, производимых членами Партнерства.
8.4. Партнерство имеет право участвовать в создании некоммерческих организаций, в том числе образовательных учреждений, как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами, если такое участие способствует выполнению целей Партнерства. Участие Партнерства в указанных организациях не влечет членских отношений в них для входящих в Партнерство физических лиц.
8.5. В целях обеспечения возможной, доказанной в суде, ответственности оценщиков – членов Партнерства перед потребителями их услуг Партнерство создает компенсационный фонд в денежной форме для компенсации убытков, возникших вследствие ненадлежащего исполнения оценщиками – членами Партнерства своих обязательств перед третьими лицами. Порядок создания и функционирования компенсационного фонда определяется Положением, которое утверждается Общим собранием.
8.7. Партнерство имеет право осуществлять иные полномочия, не противоречащие действующему федеральному законодательству.
8.8. Партнерство не вправе:
8.8.1. заниматься деятельностью, запрещенной законодательством;
8.8.2. предоставлять принадлежащее ему имущество в залог в обеспечение исполнения обязательств иных лиц;
8.8.3. выдавать поручительства за иных лиц, за исключением работников Партнерства;
8.8.4. приобретать акции, облигации и иные ценные бумаги, выпущенные ее членами, за исключением случаев, если такие ценные бумаги обращаются на торгах фондовых бирж и (или) у иных организаторов торгов на рынке ценных бумаг;
8.8.5. обеспечивать исполнение своих обязательств залогом имущества своих членов, выданными ими гарантиями и поручительствами;
8.8.6. выступать посредником (комиссионером, агентом) по реализации произведенных членами Партнерства товаров (работ, услуг);
8.8.7. совершать иные сделки в случаях, предусмотренных федеральным законодательством.
Статья 9. Обязанности Партнерства
9.1. Партнерство обязано:
9.1.1. соблюдать требования федеральных законов и иных нормативно-правовых актов Российской Федерации;
9.1.2. формировать компенсационный фонд для обеспечения ответственности своих членов перед потребителями услуг в области оценочной деятельности и третьими лицами;
9.1.3. осуществлять контроль за соблюдением своими членами требований федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов оценки, стандартов и правил оценочной деятельности, а также правил деловой и профессиональной этики;
9.1.4. применять в отношении своих членов меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные федеральными законами и внутренними документами Партнерства;
9.1.5. отказывать в принятии в члены Партнерства оценщикам в случаях, установленных федеральным законодательством;
9.1.6. исключать членов из состава Партнерства по основаниям, предусмотренным федеральным законодательством и внутренними документами Партнерства за нарушение требований федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов оценки, стандартов и правил оценочной деятельности, а также правил деловой и профессиональной этики;
9.1.7. вести реестр членов Партнерства и предоставлять информацию, содержащуюся в этом реестре, заинтересованным лицам в порядке, установленном уполномоченным федеральным органом, осуществляющим функции по нормативно-правовому регулированию оценочной деятельности;
9.1.7.1.информация, содержащаяся в реестре членов Партнерства, является открытой для ознакомления с ней членами Партнерства;
9.1.7.2.информация предоставляется по письменным запросам членов Партнерства. В запросе обязательно должен быть указан контактный телефон и адрес в Российской Федерации для направления Партнерством ответа.
9.1.7.3.запрос должен быть подписан членом Партнерства собственноручно;
9.1.7.4.партнерство обязано предоставить ответ на запрос о предоставлении информации в письменном виде за подписью лица, осуществляющего функции единоличного исполнительного органа Партнерства или иного сотрудника Партнерства, на которого возложена обязанность по предоставлению информации, с заверенной печатью Партнерства;
9.1.7.5.ответ на запрос предоставляется в срок, не превышающий тридцати календарных дней;
9.1.7.6.ответ на запрос направляется в заказным письмом по адресу, указанному в запросе. Ответ может быть выдан нарочно лицу, направившему запрос, либо его представителю, под роспись. В случае получения ответа представителем, документ, подтверждающий полномочия, остается в Партнерстве.
9.1.8. организовывать проведение профессиональной переподготовки и повышения
квалификации членов Партнерства.
9.2. осуществлять сбор, обработку и хранение информации о деятельности своих
членов, раскрываемой ими для Партнерства в форме отчетов в порядке и с
периодичностью, которые установлены настоящим Уставом и иными документами Партнерства.
9.3. раскрывать информацию посредством размещения в информационно-телекоммуникационных сетях в установленном действующем законодательством объеме и порядке
9.4. Партнерство может раскрывать любую информацию о своей деятельности и деятельности своих членов, если такое раскрытие не влечет возникновения конфликта интересов Партнерства, с интересами объединенных в его составе членов Партнерства и определяется Партнерством в качестве обоснованной меры по повышению качества саморегулирования и информационной прозрачности Партнерства и его членов.
9.5. Партнерство несет перед своими членами ответственность за действия работников Партнерства, связанные с неправомерным использованием информации, ставшей известной им в силу служебного положения.
9.6. Партнерство несет перед своими членами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, ответственность за неправомерные действия работников Партнерства при осуществлении ими контроля за деятельностью членов Партнерства.
РАЗДЕЛ IV. ЧЛЕНСТВО В ПАРТНЕРСТВЕ.
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА
Статья 10. Членство в Партнерстве
10.1.Условия приема в члены Партнерства.
10.1.1. Членами Партнерства могут быть полностью дееспособные физические лица, осуществляющие или приступающие к осуществлению профессиональной оценочной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации (далее - субъекты профессиональной деятельности), принятые в члены Партнерства в порядке, определенном настоящим Уставом и внутренними документами Партнерства, а также выполняющие положения настоящего Устава и внутренних документов Партнерства и действующего законодательства Российской Федерации.
10.1.2. Участие субъектов профессиональной деятельности в Партнерстве является добровольным и осуществляется в порядке определенным Федеральным законом «Об оценочной деятельности в Российской Федерации» от 29.07.1998 г. № 135-ФЗ настоящим Уставом и внутренними документами Партнерства.
10.1.3. Кандидаты в члены Партнерства подают соответствующие письменное заявление на имя Председателя Президиума Партнерства и необходимые документы, перечень которых определен в Положении о членстве, которое утверждено в установленном порядке в соответствии с настоящим Уставом Партнерства.
10.1.4. Решение о принятии кандидата в члены Партнерства принимается Президиумом Партнерства простым большинством голосов членов Президиума Партнерства, присутствующих на заседании.
10.1.5. Условия и порядок вступления в члены Партнерства, условия прекращения членства в Партнерстве регламентируются Положением о членстве.
10.1.6. Кандидат на прием в члены Партнерства, в отношении которого принято решение о его соответствии требованиям: Федерального закона «Об оценочной деятельности в Российской Федерации» от 29.07.1998 г. № 135-ФЗ, настоящего Устава и Положения о членстве, считается принятым в члены Партнерства, и сведения о таком лице вносятся в реестр членов Партнерства в течение срока, указанного в Положении о членстве, со дня осуществления необходимых действий и представления таким лицом соответствующих документов, указанных в Положении о членстве и настоящем Уставе Партнерства;
10.1.7. Основанием для отказа в приеме в члены Партнерства установлены Федеральным законом «Об оценочной деятельности в Российской Федерации» от 29.07.1998 г. № 135-ФЗ настоящим Уставом и внутренними документами Партнерства.
10.1.8. Внутренними документами Партнерства могут быть предусмотрены иные не противоречащие девствующему законодательству РФ и настоящему Уставу Партнерства требования к членству в Партнерстве.
10.2. Выход из состава членов Партнерства:
10.2.1. Член Партнерства вправе в любое время выйти из состава Партнерства путем подачи письменного заявления на имя председателя Президиума Партнерства.
10.2.2. Лицо, подавшее письменное заявление о выходе из Партнерства, считается подавшим это заявление с момента получения Партнерством этого заявления.
10.2.3. Выход лица из Партнерства не освобождает это лицо от обязательств перед Партнерством, возникших до подачи лицом заявления о выходе из Партнерства.
10.2.4. Лицо, подавшее письменное заявление о выходе из Партнерства, считается вышедшим из Партнерства с момента принятия решения Президиумом Партнерства о прекращении членства данного лица в Партнерстве.
10.3. Приостановление членства в Партнерстве:
10.3.1. Членство в Партнерстве может быть приостановлено по решению Президиума Партнерства при наличии одной или нескольких из ниже перечисленных причин:
1) заявление о приостановлении членства;
2) неуплата членских взносов в соответствии с требованиями настоящего Устава и Положения о членстве;
3) нарушения требований Устава Партнерства;
4) невыполнение решений общего собрания членов Партнерства;
5) невыполнение решений Президиума Партнерства, а также функционально специализированных рабочих органов и структурных подразделений Партнерства;
6) невыполнение обязанностей члена Партнерства как члена саморегулируемой организации оценщиков, установленных действующим законодательством, настоящим Уставом и внутренними документами Партнерства.
10.3.2. В случае не устранения причин приостановления членства в Партнерстве в течение трех месяцев с момента принятия решения о приостановлении членства на рассмотрение Президиума Партнерства выносится вопрос об исключении члена из Партнерства.
10.3.3. В период срока приостановления членства приостанавливаются права и обязанности члена, в отношении которого принято решение о приостановлении членства, ему запрещается ссылаться в размещаемых рекламных материалах на членство в Партнерстве.
10.4. Исключение из состава Партнерства:
10.4.1. Член Партнерства может быть исключен из состава Партнерства по решению Президиума Партнерства по основаниям, предусмотренным настоящим Уставом и внутренними документами Партнерства;
10.4.2. Исключенный член Партнерства теряет все права, предусмотренные настоящим Уставом для членов Партнерства. Исключение лица из Партнерства не освобождает это лицо от обязательств перед Партнерством, возникших до его исключения из Партнерства;
10.4.3. Решение Президиума Партнерства об исключении лица из Партнерства принимается простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании Президиума Партнерства. Неявка лица на заседание Президиума Партнерства, на котором рассматривается вопрос об исключении его из Партнерства, не является препятствием для рассмотрения вопроса об исключении данного лица из Партнерства;
10.4.4. Лицо считается исключенным из Партнерства с момента принятия соответствующего решения Президиума Партнерства.
Статья 11. Права и обязанности членов Партнерства
11.1. Члены Партнерства имеют право:
11.1.1. заниматься оценочной деятельностью в Российской Федерации в порядке и на условиях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и внутренними документами Партнерства;
11.1.2. пользоваться поддержкой Партнерства в решении профессиональных вопросов, а также в случае необходимости защиты прав и законных интересов в области своей профессиональной деятельности;
11.1.3. вносить предложения, направленные на защиту своих интересов и совершенствование деятельности Партнерства и его членов;
11.1.4. пользоваться поддержкой Партнерства при рассмотрении вопросов в законодательных и исполнительных органах власти;
11.1.5.В установленном порядке принимать участие в работе тематических комиссий, советов, комитетов и других подразделений Партнерства.
11.1.6. участвовать в разработке документов, определяющих основные направления деятельности Партнерства;
11.1.7. пользоваться услугами, которые оказываются Партнерством, на льготных условиях;
11.1.8. получать информацию о проектах и программах Партнерства;
11.1.9. участвовать в управлении делами Партнерства;
11.1.10.в порядке, утвержденном Президиумом Партнерства, получать информацию о деятельности Партнерства, сведения о размерах, составе и использовании имущества Партнерства, о доходах, иных поступлениях и расходах Партнерства, включая данные о заработной плате и иных формах вознаграждения лицам, состоящим в трудовых и гражданско-правовых отношениях с Партнерством;
11.1.11.по своему усмотрению выходить из состава членов Партнерства в порядке, предусмотренном внутренними документами Партнерства, за исключением случая применения Партнерством к члену Партнерства мер воздействия, которые продолжают действовать на момент выхода;
11.1.12.получать при ликвидации Партнерства часть его имущества или стоимость имущества за исключением членских взносов в размере и порядке, предусмотренном настоящим Уставом и действующим российским законодательством;
11.1.13. передавать имущество в собственность Партнерства.
11.1.14. указывать свою принадлежность к Партнерству на документах, бланках и т.д.;
11.2. Члены Партнерства обязаны:
11.2.1. соблюдать при осуществлении оценочной деятельности требования федеральных законов и иных нормативно-правовых актов Российской Федерации, федеральные стандарты оценки, а также стандарты и правила оценочной деятельности, утвержденные Партнерством;
11.2.2. соблюдать настоящий Устав и принципы деятельности Партнерства, способствовать достижению целей Партнерства, выполнять решения Общего собрания членов Партнерства и иных органов Партнерства;
11.2.3. своевременно и в полном объеме выполнять добровольно принятые на себя обязательства;
11.2.4. принимать участие в деятельности Партнерства, в том числе участвовать в общих собраниях Партнерства лично или через своих представителей;
11.2.5. своевременно и в полном объеме вносить взносы, определенные настоящим Уставом и внутренними документами Партнерства;
11.2.6. раскрывать статистическую информацию о своей профессиональной деятельности, а также информацию о соблюдении правил и стандартов Партнерства в форме отчетов в порядке, установленном внутренними документами Партнерства;
11.2.7. соблюдать принятые в Партнерстве процедуры контроля профессиональной деятельности;
11.2.8. соблюдать нормы профессиональной деятельности, в том числе, этические, иные регулирующие требования, установленные Партнерством, повышать эффективность и качество оценочной деятельности, престиж оценщиков, их репутацию у клиентов, развивать сотрудничество между оценщиками на основе доброжелательности, взаимного уважения и поддержки, безусловного выполнения взаимных обязательств, соблюдать корректные отношения между членами Партнерства;
11.2.9. представлять Партнерству информацию о юридическом лице, с которым он заключил трудовой договор, в том числе информацию о соответствии такого юридического лица условиям, установленными федеральным законодательством, а также сведения о любых изменениях этой информации;
11.2.10.не разглашать конфиденциальную информацию, полученную от заказчика в ходе проведения оценки, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
11.2.11.в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, предоставлять копии хранящихся отчетов или содержащуюся в них информацию правоохранительным, судебным, иным уполномоченным государственным органам по их требованию;
11.2.12.выполнять обязательства перед Партнерством по финансированию согласованных мероприятий;
11.2.13.раскрывать статистическую информацию о своей профессиональной деятельности, а также информацию о соблюдении правил и стандартов Партнерства в форме отчетов в порядке, установленном внутренними документами Партнерства;
11.2.14.не препятствовать контролю со стороны Партнерства за их профессиональной оценочной деятельностью;
11.2.15.проходить профессиональное обучение, аттестацию и сертификацию, организуемые Партнерством;
11.2.16.своевременно и в полном объеме выполнять добровольно принятые на себя обязательства.
11.3. Члены Партнерства не отвечают по обязательствам Партнерства, а Партнерство не отвечает по обязательствам своих членов.
11.4. Любой член Партнерства в случае нарушения его прав и законных интересов действиями (бездействием) Партнерства, его работников и (или) решениями его органов управления вправе оспаривать такие действия (бездействие) и (или) решения в судебном порядке, а также требовать в соответствии с законодательством Российской Федерации возмещения Партнерством причиненного ему вреда.
РАЗДЕЛ V. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ПАРТНЕРТСВА
Статья 12. Органы управления Партнерства
12.1.Органами управления Партнерства являются:
12.1.1. Общее собрание членов Партнерства (далее – Общее собрание).
12.1.2. Коллегиальный орган управления Партнерства - Президиум Партнерства (далее – Президиум) возглавляемый - Председателем Партнерства.
12.1.3. Президент Партнерства (далее – Президент).
12.1.4. Единоличный исполнительный орган Партнерства – Генеральный директор Партнерства (далее – Генеральный директор).
12.1.5. Ревизионная комиссия Партнерства (далее – Ревизионная комиссия).
12.2. Специализированные органы и структурные подразделения:
12.2.1. Комитет контроля Партнерства (далее - Комитет контроля) .
12.2.2. Дисциплинарный комитет партнерства (далее – Дисциплинарный комитет).
12.2.3. Экспертный совет Партнерства (далее – Экспертный совет).
12.4. Комитеты, комиссии и рабочие группы Партнерства.
Статья 13. Общее собрание – высший руководящий орган Партнерства
13.1. Общее собрание является высшим органом управления Партнерства.
13.2. Общее собрание созывается и проводится в соответствии с положениями настоящего Устава, но не реже чем один раз в год, не ранее 2-х и не позднее 6-ти месяцев с момента окончания финансового года.
13.3. Внеочередное Общее собрание может созываться по требованию Председателя Президиума Партнерства, либо не менее половины членов Партнерства, либо по инициативе членов Партнерства, обладающих таким полномочием в соответствии с Положением о членстве, в течение 45 дней со дня уведомления Президиума Партнерства. Днем уведомления считается день получения письменного заявления с требованием о созыве внеочередного общего собрания председателем Президиума Партнерства.
13.4. Решение о проведении заседания Общего собрания принимает Президиум с соблюдением требований, предусмотренных Положением об Общем собрании Партнерства.
13.5. Оповещение членов Партнерства о дате Общего собрания может быть осуществлено любыми доступными средствами связи (почтовой, факсимильной, электронной и т.п.) за 30 (тридцать) календарных дней до даты проведения.
13.6. Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует более половины членов Партнерства и/или их полномочных представителей.
13.7. К исключительной компетенции Общего собрания относится решение следующих вопросов:
13.7.1. внесение изменений и дополнений в Устав Партнерства;
13.7.2. утверждение приоритетных направлений деятельности Партнерства и источников формирования его имущества;
13.7.3. образование Президиума Партнерства, утверждение положения о его работе, принятие решений о досрочном прекращении полномочий Президиума Партнерства или о досрочном прекращении полномочий его членов, данные действия осуществляется в соответствии с Положением о Президиуме Партнерства;
13.7.4. утверждение отчета, включающего результаты финансовой деятельности Президиума Партнерства и единоличного исполнительного органа Партнерства;
13.7.5. утверждение положения об Экспертном совете Партнерства, образование Экспертного совета, принятие решений о досрочном прекращении его полномочий или о досрочном прекращении полномочий его членов;
13.7.7. утверждение Положения о раскрытии информации Партнерства;
13.7.8. утверждение Положения о Дисциплинарном комитете, образование Дисциплинарного комитета, принятие решений о досрочном прекращении его полномочий или о досрочном прекращении полномочий его членов;
13.7.9. утверждение финансового плана Партнерства, составленного и предварительно одобренного пред этим Президиумом Партнерства, внесение в него изменений, утверждение годовой бухгалтерской отчетности Партнерства;
13.7.10.утверждение Положения о членстве;
13.7.11.принятие решений о добровольной ликвидации Партнерства и назначении ликвидатора или ликвидационной комиссии;
13.7.12.рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Партнерства, на необоснованность принятого постоянно действующим коллегиальным органом Президиума Партнерства на основании рекомендации его органа по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия, решения об исключении этого лица из членов Партнерства, принятие решения по такой жалобе;
13.7.13.определение оснований и утверждение порядка осуществления выплат из компенсационного фонда Партнерства;
13.7.14.принятие решения об участии Партнерства в ассоциации (союзе) саморегулируемых организаций;
13.7.15.избрание Президента Партнерства и досрочное прекращение его полномочий;
13.7.16.назначение на должность единоличного исполнительного органа –Генерального директора Партнерства и досрочное прекращение его полномочий.
13.8. Общее собрание вправе принимать решения и по любым другим вопросам деятельности Партнерства. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания, могут быть вынесены на рассмотрение и голосование Общего собрания по требованию не менее тридцати процентов от общего числа членов Партнерства и/или их представителей, если иное не установлено настоящим Уставом.
13.9. Решения, отнесенные настоящим Уставом к исключительной компетенции Общего собрания, принимаются квалифицированным большинством не менее чем 2/3 (двумя третями) голосов присутствующих на собрании членов Партнерства.
13.10. Решения Общего собрания принимаются открытым или тайным (по решению Общего собрания) голосованием простым большинством голосов (за исключением случаев, специально оговоренных настоящим Уставом) от общего числа присутствующих членов Партнерства и/или их представителей.
13.11. Решения Общего собрания, затрагивающие вопросы профессиональной деятельности членов Партнерства, принимаются на основании заключения соответствующего структурного подразделения Партнерства.
13.12. Партнерство проводит следующие виды Общих собраний:
13.12.1 годовое Общее собрание;
13.12.2 отчетно-выборное Общее собрание;
13.12.3 внеочередное Общее собрание.
13.13. Порядок созыва и проведения общего собрания членов Партнерства.
1) Очередное Общее собрание проводится не реже одного раза в год.
2) Дата проведения Общего собрания, порядок сообщения членам Партнерства о его проведении, перечень предоставляемых им материалов (информации) при подготовке к проведению Общего собрания устанавливаются Президиумом Партнерства в соответствии с требованиями действующего законодательства и настоящего Устава.
3) При подготовке к проведению Общего собрания Президиум определяет:
3.1) форму проведения собрания,
3.2) дату, место и время проведения собрания,
3.3) повестку дня,
3.4) порядок сообщения членам Партнерства о проведении Общего собрания,
3.5) перечень информации (материалов), предоставляемой членам Партнерства при подготовке к проведению собрания.
4) Список членов Партнерства, имеющих право на участие в Общем собрании, утверждается одновременно с принятием решения о проведении Общего собрания и содержит имя каждого члена Партнерства, его адрес.
5) Сообщение о проведении Общего собрания осуществляется не позднее, чем за 20 дней до даты его проведения путем направления членам Партнерства сообщения о проведении собрания по почте, электронной почте, факсимильной связью или иным, обеспечивающим получение такого сообщения способом. Партнерство также вправе информировать своих членов о проведении Общего собрания членов Партнерства через средства массовой информации.
6) Сообщение о проведении Общего собрания должно содержать:
6.1) наименование и место нахождения Партнерства;
6.2) форму проведения собрания;
6.3) дату, время и место проведения общего собрания;
6.4) вопросы, включенные в повестку дня Общего собрания;
6.5) порядок ознакомления членов Партнерства с информацией (материалами),
подлежащей представлению им при подготовке к проведению Общего собрания.
7) Право на участие в Общем собрании осуществляется членом Партнерства как лично, так и через своего представителя. Член Партнерства вправе в любое время заменить своего представителя или лично принять участие в Общем собрании.
7.1.) Представитель члена Партнерства на Общем собрании действует в соответствии с полномочиями, оформленными в соответствие с законодательством РФ.
8) Общее собрание избирает счетную комиссию в количестве не менее трех человек.
8.1.) В счетную комиссию не могут входить члены Президиума.
8.2.) Счетная комиссия разъясняет вопросы, возникающие в связи с реализацией членами Партнерства (их представителями) права голоса на Общем собрании, разъясняет порядок голосования по вопросам, выносимым на голосование, обеспечивает установленный порядок голосования и права членов Партнерства на участие в голосовании, подсчитывает голоса и подводит итоги голосования, составляет протокол об итогах голосования.
9) Собрание ведет Президент Партнерства. В случае его отсутствия или отказа председательствует Председатель Президиума Партнерства или один из членов Президиума Партнерства, назначенный Президиумом Партнерства. Если его члены отсутствуют или отказываются председательствовать, то собрание выбирает председательствующего из числа присутствующих членов Партнерства.
10) Распределение голосов при голосовании между членами Партнерства осуществляется в порядке, установленном Положением о членстве.
11) Общее собрание не вправе рассматривать и принимать решения по вопросам, не включенным в повестку дня, а также изменять повестку дня, за исключением одобрением такого решения о возможности включения в повестку дня дополнительных вопросов, 2/3 (двумя третями) голосов присутствующих на собрании членов Партнерства.
12) Протокол общего собрания составляется не позднее 15 дней после закрытия Общего собрания. Протокол подписываются председателем и секретарем Общего собрания.
12.1) В протоколе указываются:
12.1.1) место и время проведения собрания;
12.1.2) общее количество голосов, которыми обладают члены Партнерства;
12.1.3) количество голосов членов Партнерства, принимавших участие в собрании;
12.1.4) председатель и секретарь, повестка дня собрания.
12.2) В протоколе Общего собрания должны содержаться основные положения выступлений, вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним, решения, принятые Общим собранием.
13) Решения, принятые Общим собранием, а также итоги голосования оглашаются на Общем собрании, в ходе которого проводилось голосование.
Статья 14. Президиум Партнерства
14.1. В период между Общими собраниями постоянно действующим коллегиальным органом Партнерства является Президиум, избираемый сроком на три года в составе не менее 7 (семи) человек. Члены Президиума Партнерства могут быть переизбраны в Президиум Партнерства неограниченное количество раз. Выборы членов Президиума Партнерства осуществляется в соответствии с Положением о Президиуме Партнерства.
14.2. Президиум формируется Общим собранием из числа членов Партнерства, а также из представителей третьих лиц, способствующих развитию оценочной деятельности в Российской Федерации и оказывающие поддержку Партнерству. Не более чем двадцать пять процентов членов Президиума Партнерства должны составлять лица, не являющиеся членами Партнерства и (или) их аффилированными лицами.
14.3. Деятельность Президиума осуществляется в соответствии с Положением о Президиуме Партнерства.
14.4. К компетенции Президиума относятся следующие вопросы:
14.4.1. координации деятельности Партнерства с органами законодательной и
исполнительной власти, российскими и международными организациями;
14.4.2. утверждение стандартов и правил оценочной деятельности, правил деловой и профессиональной этики, внесение в них изменений;
14.4.2. принятие в члены Партнерства и прекращение членства в Партнерстве;
14.4.3. определение размера и порядка внесения вступительных и членских взносов;
14.4.4. выборы Президента и Вице-президентов Партнерства;
14.4.5. назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Партнерства, принятие решений о проведении проверок деятельности исполнительного органа Партнерства;
14.4.6. утверждение перечня лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве третейских судей для их выбора участниками споров, рассматриваемых по их заявлениям в третейском суде, образованном Партнерством;
14.4.7. утверждение положений о филиалах, представительствах;
14.4.8. назначение и отстранение от должности руководителей филиалов и представительств Партнерства;
14.4.9. наделение филиалов и представительств Партнерства имуществом Партнерства;
14.4.10.формирование Совета региональных представителей Партнерства, утверждение отчетов о деятельности Совета региональных представителей Партнерства;
14.4.11.образование комитетов, предусмотренных внутренними документами Партнерства, принятие решений о досрочном прекращении полномочий таких комитетов или о досрочном прекращении полномочий их членов, утверждение положения о структурном подразделении, осуществляющем контроль за оценочной деятельностью членов Партнерства, и об иных комитетах;
14.4.12. утверждение инвестиционной декларации компенсационного фонда;
14.4.13. утверждение положения о порядке осуществления контроля за оценочной деятельностью членов Партнерства;
14.4.15. определение кадровой политики, в том числе, условий и принципов оплаты труда работников Партнерства;
14.4.16. утверждение тарифов на товары и продукцию, выпускаемые Партнерством, а также услуги, оказываемые на платной основе;
14.4.17. предварительное утверждение финансового плана Партнерства и внесение в него изменений для представления на утверждение Общего собрания членов Партнерства;
14.4.18. одобрение заключения Генеральным директором Партнерства договоров и иных сделок, влекущих перерасходование средств, предусмотренных финансовым планом по конкретным направлениям;
14.4.19. предварительное утверждение отчета Генерального директора о результатах финансово-хозяйственной и организационной деятельности Партнерства;
14.4.20. координация деятельности Партнерства по подготовке и проведению съездов, конференций, симпозиумов, выставок и других мероприятий, проводимых для достижения уставных целей;
14.5. Члены Президиума не могут быть избраны в состав Дисциплинарного комитета.
14.6. Члены Президиума выполняют свои обязанности на безвозмездной основе.
14.7. В Президиуме Партнерства простым большинством голосов из числа его членов избирается Председатель Президиума Партнерства сроком полномочий на тот же период, что и срок полномочий Президиума Партнерства. В случае отсутствия на заседании Президиума Партнерства Председателя Президиума Партнерства его функции осуществляет один из членов Президиума Партнерства по решению Президиума Партнерства.
14.8. Председатель Президиума Партнерства осуществляет действия согласно Положению о Президиуме Партнерства и настоящего Устава.
14.9. Председатель Президиума Партнерства в силу своей компетенции:
1) созывает заседания Президиума и председательствует на них;
2) организует ведение протоколов заседаний Президиума Партнерства и подписывает их;
3) дает поручения членам Президиума Партнерства в рамках своей компетенции и контролирует их выполнение;
4) организует контроль за выполнением решений Президиума Партнерства и общего собрания членов Партнерства;
5) созывает внеочередное общее собрание членов Партнерства по требованию лиц, указанных в настоящем Уставе и председательствует на этом собрании;
6) созывает очередное общее собрание членов Партнерства и председательствует на этом собрании в отсутствие Президента Партнерства;
7) организует и обеспечивает деятельность комитетов, комиссий и рабочих групп Партнерства;
8) распоряжается денежными средствами и имуществом Партнерства в пределах, установленных Уставом и Президиумом Партнерства;
9) организует контроль за своевременным представлением отчетов и другой информации от независимых органов и структурных подразделений Партнерства;
10) заключает от имени Партнерства хозяйственные и иные договоры в соответствии с интересами Партнерства на основании доверенности;
11) подписывает трудовой договор от имени Партнерства с Генеральным директором Партнерства;
12) подписывает документы, подтверждающие членство в Партнерстве;
13) осуществляет иные действия, предусмотренные настоящим Уставом и внутренними документами Партнерства.
14.9. Председатель Президиума Партнерства определяет форму проведения заседания, созывает заседания Президиума Партнерства и председательствует на них, организует на заседаниях Президиума Партнерства ведение протокола, дает членам Президиума Партнерства поручения в рамках своей компетенции и контролирует их выполнение.
14.10. Порядок созыва Президиума устанавливается в Положении о Президиуме Партнерства, утверждаемом Общим собранием членов Партнерства. Заседание Президиума правомочно, если на нем присутствует более половины членов Президиума и/или их полномочных представителей.
14.11. Решение Президиума принимается простым большинством голосов членов Президиума и/или их представителей, присутствующих на заседании, если иное не предусмотрено настоящим Уставом и Положением о Президиуме Партнерства. Каждый член Президиума Партнерства обладает одним голосом. В случае равенства голосов членов Президиума Партнерства голос Председателя Партнерства является решающим.
14.12. Решения Президиума, затрагивающие вопросы профессиональной деятельности членов Партнерства, принимаются на основании заключения профильного структурного подразделения Партнерства.
14.13. Решения о приеме, выходе, исключении, приостановлении и восстановлении в членстве в Партнерстве, наложении взысканий и применении иных мер воздействия к членам Партнерства принимаются Президиум на основании заключения соответствующего органа Партнерства большинством в 2/3 (две трети) голосов от общего числа членов Президиума.
14.14. Заседания Президиума Партнерства должны проводиться по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
14.15. Иные условия и порядок образования, созыва, работы, а также полномочия Президиума Партнерства определяются настоящим Уставом и Положением о Президиуме Партнерства.
Статья 15. Президент и Вице-президенты Партнерства
15.1. Президент Партнерства избирается Общим собранием членов Партнерства открытым голосованием членов сроком на 3 (три) года и может быть избран на новый срок неоднократно. В своей работе Президент подотчетен Общему собранию членов Партнерства. Президент представляет интересы Партнерства на основании выданной ему доверенности.
15.2. Президент Партнерства:
15.2.1. представляет интересы Партнерства от имени Партнерства во взаимоотношениях с органами государственной власти, общественными объединениями, предприятиями, организациями и гражданами в России и за рубежом;
15.2.2. организует и осуществляет маркетинг по вопросам деятельности Партнерства, привлекает для участия в Партнерстве новых членов, содействует укреплению материальной и финансовой базы Партнерства;
15.2.3. разрабатывает предложения по инициативам Партнерства по различным вопросам профессиональной деятельности;
15.2.4. организует выполнение решений Общего собрания членов Партнерства ;
15.2.5. вносит на согласование Общего собрания членов кандидатуры Первого вице-президента и вице-президентов;
15.2.6. распределяет обязанности между вице-президентами, дает им поручения;
15.2.7. обеспечивает в процессе деятельности Партнерства соблюдение требований законодательства Российской Федерации, устава Партнерства и иных внутренних документов Партнерства;
15.2.8. выполняет иные функции, предусмотренные законодательством Российской Федерации, уставом Партнерства, внутренними документами Партнерства и решениями Президиума Партнерства;
15.2.9. Обязанности Президента Партнерства в его отсутствии исполняет Вице-президент, назначенный приказом Президента Партнерства.
15.2.10.Вице-президенты Партнерства избираются Президиумом Партнерства, по представлению Президента Партнерства.
15.2.11.Количество Вице-президентов Партнерства определяется Президиум Партнерства.
15.2.12.Один из Вице-президентов в отсутствии Президента избирается на должность Президента Партнерства.
15.2.13.Вице-президенты Партнерства представляют на основании доверенности интересы Партнерства в государственных и негосударственных органах и организациях, в международных и других организациях.
15.2.14.Вице-президенты Партнерства в период действия своих полномочий осуществляют свою деятельность исходя из персональных функциональных обязанностей, утвержденных Президиумом Партнерства.
Статья 16. Генеральный директор Партнерства
16.1. Генеральный директор исполняет функции единоличного исполнительного органа Партнерства, осуществляет текущее руководство деятельностью Партнерства и подотчетен Общему собранию и Президиуму.
16.2. Генеральный директор избирается Президиумом сроком на три года.
16.3. Генеральный директор без доверенности представляет интересы Партнерства в государственных и негосударственных органах и организациях, в международных, зарубежных и других организациях.
16.4. Генеральный директор входит в Президиум по должности.
16.5. Генеральный директор:
16.5.1. организует финансово-хозяйственную деятельность Партнерства;
16.5.2. открывает расчетные и иные счета в банках в соответствии с Уставом и решениями Общего собрания и/или Президиума;
16.5.3. организует выполнение решений Общего собрания, Президиума, Президента и Вице-президентов, принятых ими в пределах своей компетенции;
16.5.4. заключает от имени Партнерства хозяйственные и иные договоры в соответствии с положениями Устава;
16.5.5. принимает и увольняет работников Партнерства, заключает с ними трудовые или гражданско-правовые договоры;
16.5.6. доводит до всех членов Партнерства решения органов Партнерства и организует контроль за их исполнением;
16.5.7. осуществляет иные функции в соответствии с настоящим Уставом, решениями Общего собрания и Президиума.
16.6. Генеральный директор, не вправе:
16.6.1. учреждать юридические лица или являться членом Президиума юридических лиц, осуществляющих оценочную деятельность, их дочерних и зависимых обществ;
16.6.2. заключать трудовые договоры с юридическими лицами, заключившими трудовые договоры с членами Партнерства, а также с их дочерними и зависимыми обществами;
16.6.3. заключать с членами Партнерства гражданско-правовые договоры, в том числе договоры о возмездном оказании услуг, кредитные договоры, договоры имущественного страхования, соглашения о поручительстве;
16.6.4. приобретать ценные бумаги, эмитентами которых или должниками по которым являются члены Партнерства;
16.6.5. осуществлять в качестве индивидуального предпринимателя предпринимательскую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Партнерства.
16.7. Президиум при рекомендации Президиуму кандидатуры Генерального директора руководствуется принципом его независимости по отношению к любому из членов Партнерства. Допускается совмещение должности Вице-президента с должностью Генерального директора.
Статья 17. Ревизионная комиссия
17.1. Ревизионная комиссия избирается Общим собранием из числа членов Партнерства сроком на 3 года в количестве, определяемом Общим собранием.
17.2. Председатель Ревизионной комиссии избирается на заседании Ревизионной комиссии из числа членов Комиссии.
17.3. Ревизионная комиссия правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствует более половины ее членов. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих.
17.4. Ревизионная комиссия контролирует финансово-хозяйственную деятельность Партнерства, состояние и учет материальных ценностей, осуществляя проверку деятельности Партнерства и его органов в следующих случаях:
17.4.1. в плановом порядке по истечении очередного финансового года и ко времени проведения отчетно-выборного Общего собрания;
17.4.2. в случае увольнения Генерального директора;
17.4.3. по требованию не менее одной трети членов Партнерства;
17.4.4. по решению Общего собрания;
17.4.5. по решению Президиума.
17.5. Ревизионная комиссия осуществляет проверку деятельности Партнерства и его органов по следующим основным направлениям деятельности:
17.5.1. проверка исполнения бюджета (финансового плана);
17.5.2. проверка использования целевых средств и специализированных фондов Партнерства;
17.5.3. проверка правильности предоставления льгот по уплате членских взносов;
17.5.4. проверка соблюдения полномочий органов Партнерства;
17.5.5. проверка соблюдения законодательства и внутренних документов Партнерства;
17.5.6. проверка и подтверждение бухгалтерского (финансового) отчета (баланса);
17.5.7. проверка соответствия деятельности Партнерства уставным целям.
17.6. Результаты проверки по всем указанным направлениям должны быть отражены в отчете Ревизионной комиссии.
РАЗДЕЛ VI. СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ,
СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ ОРГАНЫ, КОМИТЕТЫ, КОМИССИИ И РАБОЧИЕ ГРУППЫ ПАРТНЕРСТВА
Статья 18. Комитет контроля
18.1. Комитет контроля является структурным подразделением Партнерства, осуществляющим контроль за оценочной деятельностью членов Партнерства, состоящим из работников Партнерства. Комитет формируется Президиумом Партнерства сроком на 3 ( три) года.
18.2. Комитет осуществляет контроль за осуществлением членами Партнерства оценочной деятельности в части соблюдения ими требований действующего законодательства Российской Федерации, нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов оценки, стандартов и правил оценочной деятельности, правил деловой и профессиональной этики, дополнительных требований к порядку обеспечения имущественной ответственности оценщиков при осуществлении оценочной деятельности.
18.3. Комитет осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением о Комитете контроля.
18.4. Комитет осуществляет свою работу в следующих целях:
18.4.1. обеспечения правовой, организационной поддержки качества услуг по оценке;
18.4.2. защиты потребителя от недобросовестности исполнителя, обеспечения качественного выполнения услуг.
18.5. Основными функциями Комитета контроля являются:
18.5.1. контроль за осуществлением оценочной деятельности членов Партнерства в части соблюдения ими требований действующего законодательства, нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов оценки, стандартов и правил оценочной деятельности, правил деловой и профессиональной этики, дополнительных требований к порядку обеспечения имущественной ответственности оценщиков при осуществлении оценочной деятельности.
Статья 19. Дисциплинарный комитет
19.1. Дисциплинарный комитет является структурным подразделением Партнерства. Формируется Общим собранием членов Партнерства сроком на 3 (три) года для рассмотрения жалоб на действия членов Партнерства и дел о нарушении его членами требований действующего законодательства, нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов оценки, стандартов и правил оценочной деятельности, а также правил деловой о профессиональной этики, требований о внесении обязательных взносов в Партнерство и дополнительных требований к порядку обеспечения имущественной ответственности оценщиков при осуществлении оценочной деятельности.
19.2. Рассмотрение вопросов о наложении на членов Партнерства мер дисциплинарной ответственности осуществляется путем рассмотрения на Дисциплинарном комитете документов и материалов, поступивших из Экспертного совета, Комитета контроля в порядке, предусмотренном Положением о Дисциплинарном комитете Партнерства.
19.3. Дисциплинарный комитет осуществляет свою деятельность на основании Положения о Дисциплинарном комитете Партнерства.
Статья 20. Экспертный совет
20.1. Экспертный совет, являющийся специализированным органом Партнерства, осуществляет экспертизу отчетов об оценке ценных бумаг, а также экспертизу иных видов отчетов оценщиков в соответствии с законодательством Российской Федерации.
20.2. Формирование Экспертного совета, принятие решений о досрочном прекращении его полномочий или полномочий его членов осуществляется Общим собранием. Экспертный совет Партнерства формируется сроком на 3 (три) года, состоит из 7 (семи) членов.
20.3. Экспертный совет образуется из членов Партнерства в составе не менее чем трех человек, проработавших в оценочной деятельности более 2 двух лет.
20.4. В своей деятельности Экспертный совет руководствуется Положением об Экспертном совете, которое утверждается Общим собранием.
20.5. Результаты деятельности Экспертного совета носят публичный характер и регулярно публикуются в периодических изданиях и на сайте Партнерства в сети Интернет.
20.6. Порядок формирования и осуществление полномочий специализированных органов, структурных подразделений Партнерства описанный в ст. 21 настоящего Устава применяется с момента внесения Партнерства в единый государственный реестр саморегулируемых организаций оценщиков.
Статья 21. Комитеты, комиссии и рабочие группы Партнерства
21.1. По решению Общего собрания и Президиума для разработки правил (стандартов) осуществления оценочной деятельности и иных норм, регулирующих профессиональную деятельность членов Партнерства, а также контрольных процедур, включая меры воздействия к лицам-нарушителям указанных норм, методических рекомендаций и инструкций, иных внутренних документов Партнерства, осуществления анализа деятельности Партнерства, контроля за деятельностью ее членов, а также для решения иных уставных целей и задач Партнерства создаются комитеты, комиссии и рабочие группы Партнерства.
21.2. Комитеты Партнерства действуют на постоянной основе и подготавливают решения, которые утверждаются Общим собранием или Президиум в соответствии с их компетенцией. Утвержденные решения являются обязательными для членов Партнерства.
21.3. Комиссии Партнерства действуют на постоянной основе, выполняют функции защиты и представления интересов Партнерства и принимают рекомендательные для членов Партнерства решения по отдельным направлениям их профессиональной деятельности. Рабочие группы Партнерства действуют на временной основе и принимают рекомендательные для членов Партнерства решения по отдельным вопросам.
21.4. В рамках комитетов Партнерства для непосредственного решения отдельных задач по основным направлениям деятельности комитета могут создаваться комиссии и рабочие группы комитета. Решения о создании этих комиссий и рабочих групп, определение целей их создания, функций, регламента работы и персонального состава принимаются на заседании комитета Партнерства с последующим утверждением Президиумом.
21.5. Комитеты, комиссии и рабочие группы Партнерства формируются на добровольной основе из числа членов Партнерства и/или их представителей, работников Партнерства, сторонних экспертов, не являющихся представителями членов Партнерства и не состоящих с ними в трудовых отношениях.
21.6. Составы комитетов Партнерства утверждаются Президиумом, а составы комиссий и рабочих групп Партнерства – Исполнительным директором. Сроки, порядок формирования и деятельности комитетов, комиссий и рабочих групп Партнерства определяется соответствующими внутренними документами Партнерства или соответствующими положениями о них. Комитеты действуют на основании Положений о них, утверждаемых Президиумом. Комитеты, комиссии и рабочие группы Партнерства могут привлекать экспертов для участия в своей работе.
РАЗДЕЛ VII. РЕГИОНАЛЬНАЯ СТРУКТУРА ПАРТНЕРСВА
Статья 22. Филиалы, отделения и представительства Партнерства
22.1. Партнерство может создавать филиалы, открывать отделения и представительства на территории Российской Федерации и за ее пределами в соответствии с законодательством Российской Федерации.
22.2. Филиалы, отделения, представительства Партнерства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Партнерства и действуют на основании утвержденного Положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Партнерства.
Филиал, отделение или представительство осуществляют деятельность от имени Партнерства. Ответственность за деятельность своих филиалов, отделений и представительств несет Партнерство.
22.3. Руководители филиалов и отделений, представили представительств назначаются Президиумом Партнерства и действуют на основании доверенности, выданной Генеральным директором.
22.4. Принципы, функции, задачи и предмет деятельности филиалов и отделений Партнерства, а также полномочия Руководители филиалов и отделений определяются в соответствующих, утвержденных Положениях Партнерства, на основании порядка определенного настоящем Уставе.
22.5. Партнерство может создавать Совет региональных руководителей Партнерства функции и полномочия, которого определяется Положением о совете региональных руководителей Партнерства
РАЗДЕЛ VIII. ИМУЩЕСТВО ПАРТНЕРСТВА
И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ
Статья 23. Имущество Партнерства
23.1. Партнерство, в соответствии с действующим законодательством, может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного, спортивного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности, предусмотренной настоящим Уставом.
23.2. Субъектом права собственности является Партнерство как юридическое лицо. Члены Партнерства не имеют в отношении Партнерства вещных или обязательственных прав.
Статья 24. Источники формирования имущества Партнерства
24.1. Источниками формирования имущества Партнерства в денежной и иных формах являются:
24.2. регулярные и единовременные поступления от членов Партнерства
24.3. вступительные, членские и целевые взносы членов Партнерства;
24.4. выручка от предоставления информации, раскрытие которой может осуществляться на платной основе;
24.5. выручка от оказания образовательных услуг, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов саморегулируемой организации;
24.6. средства, полученные от продажи информационных материалов, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов саморегулируемой организации;
24.7. дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям и другим ценным бумагам и вкладам;
24.8. добровольные взносы и пожертвования членов Партнерства ;
24.9. другие, не запрещенные законом, поступления средств.
24.10. Вступительные, ежегодные, целевые членские взносы, а также обязательные членские взносы в компенсационный фонд Партнерства вносятся членами Партнерства.
24.11. Размер вступительных, ежегодных и целевых членских взносов, обязательных взносов в компенсационный фонд Партнерства, порядок и сроки их внесения, а также необходимость внесения обязательных взносов в компенсационный фонд Партнерства в целях его пополнения и необходимость внесения целевых членских взносов в случаях, предусмотренных настоящим Уставом, устанавливаются Правлением Партнерства.
24.12. Вступительные и ежегодные членские взносы, а также обязательные взносы в компенсационный фонд Партнерства расходуются Партнерством на следующие цели:
24.13. Вступительные и ежегодные членские взносы используются на содержание аппарата управления Партнерства, а также на обеспечение деятельности Партнерства, предусмотренной настоящим Уставом.
24.14. Обязательные взносы в компенсационный фонд Партнерства используются для формирования компенсационного фонда Партнерства.
24.15. Целевые членские взносы вносятся в случае необходимости финансирования деятельности Партнерства в каких-либо конкретных целях, областях и направлениях его деятельности, или для финансирования каких-либо конкретных мероприятий и программ, и используются в указанных целях в соответствии с положением о целевых членских взносах, утверждаемым Правлением Партнерства.
24.16. Уплата вступительных, ежегодных и целевых членских взносов, а также обязательных взносов в компенсационный фонд Партнерства допускается организациями, в штате которых состоят члены Партнерства.
24.17. Размер вступительных и членских взносов, а также сроки их внесения определяются Президиумом Партнерства.
24.18. Целевые взносы предназначены для финансирования конкретных мероприятий и программ, их размер, порядок и сроки внесения утверждаются Председателем Президиума Партнерства.
24.19. Взносы членов, полученный Партнерством доход, а также все приобретенное им за свой счет имущество является собственностью Партнерства, может быть использовано исключительно на реализацию уставных целей и задач и распределению между членами Партнерства не подлежит.
24.20. В установленном законом порядке Партнерство ведет бухгалтерский, налоговый и статистический учет и отчетность.
24.21. Партнерству принадлежит право собственности на денежные средства, другое имущество и иные объекты собственности, переданные физическими и юридическими лицами в форме взноса, дара, пожертвования, по завещанию или другим образом.
24.22. В случае ликвидации Партнерства, члены Партнерства имеет право получить часть имущества, оставшуюся после расчетов с кредиторами, в пределах стоимости имущества, переданного членом Партнерства в собственность Партнерства в виде учредительного взноса.
Статья 25. Распоряжение имуществом Партнерства
25.1. Имуществом Партнерства распоряжается в пределах своей компетенции Председатель Президиума и Генеральный директор Партнерства.
25.2. Средства и имущество, переданные Партнерству для целевого использования, расходуются строго по назначению.
25.3. Партнерство обладает правом собственности на приобретенные им здания и сооружения, оборудование, акции и иные ценные бумаги, а также любое иное имущество и имущественные права, необходимые для осуществления уставных целей и задач.
25.4. В случае выхода или исключения членов Партнерства в установленном порядке из Партнерства уплаченные вступительные и членские взносы не возвращаются и имущественные требования его бывших членов, основанные на членстве в Партнерстве, не признаются. Члены Партнерства не вправе получать при выходе или исключении из Партнерства часть его имущества или стоимость имущества, переданного в собственность Партнерства.
25.5. При ликвидации Партнерства его имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, подлежит распределению между членами Партнерства пропорционально стоимости переданного ими имущества, но в размере, не превышающем стоимость этого имущества. Данное право не распространяется на имущество и денежные средства, переданные в качестве вступительных и членских взносов. Имущество Партнерства, оставшееся после расчетов с кредиторами и членами Партнерства, направляется на цели, в интересах которых было создано Партнерство.
Статья 26. Заинтересованные лица. Конфликт интересов
26.1. В соответствии с федеральным законодательством под заинтересованными лицами понимаются члены Партнерства, лица, входящие в состав Президиума, его работники, действующие на основании трудового договора или гражданско-правового договора.
26.2. Под личной заинтересованностью указанных в части 1 настоящей статьи лиц понимается материальная или иная заинтересованность, которая влияет или может повлиять на обеспечение прав и законных интересов Партнерства и (или) его членов.
26.3. В соответствии с федеральным законодательством под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность указанных в части 1 настоящей статьи лиц влияет или может повлиять на исполнение ими своих профессиональных обязанностей и (или) влечет за собой возникновение противоречия между такой личной заинтересованностью и законными интересами Партнерства или угрозу возникновения противоречия, которое способно привести к причинению вреда законным интересам Партнерства.
26.4. Заинтересованные лица должны соблюдать интересы Партнерства, прежде всего в отношении целей его деятельности, и не должны использовать возможности, связанные с осуществлением ими своих профессиональных обязанностей, или допускать использование таких возможностей в целях, противоречащих целям, указанным в учредительных документах Партнерства.
26.5. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Партнерство, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Партнерства в отношении существующей или предполагаемой сделки, оно обязано сообщить о своей заинтересованности Президиуму или органу надзора за его деятельностью до момента принятия решения о заключении сделки; сделка должна быть одобрена Президиумом или органом надзора за его деятельностью.
26.6. Заинтересованное лицо несет перед Партнерством ответственность в размере убытков, причиненных им Партнерству. Если убытки причинены Партнерству несколькими заинтересованными лицами, их ответственность перед Партнерством является солидарной.
РАЗДЕЛ IX. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ.ИНФОРМАЦИЯ О ПАРТНЕРСТВЕ.
Статья 27. Учет, отчетность и Информация о Партнерстве.
27.1. Партнерство ведет бухгалтерский и налоговый учет и статистическую
отчетность в порядке, предусмотренном законодательством РФ.
27.2. Ответственность за организацию ведения бухгалтерского и налогового учета и статистической отчетности возлагается на Единоличный Исполнительный орган Партнерства - Генерального директора.
27.3. Партнерство обязано хранить следующие документы:
27.3.1 Устав Партнерства, решение о создании Партнерства, свидетельство о его государственной регистрации;
27.3.2 Документы, подтверждающие права Партнерства на имущество, находящиеся на его балансе;
27.3.3 Протоколы заседаний Общего собрания членов Партнерства;
27.3.4 Протоколы заседаний Президиума Партнерства;
27.3.5 Решения и приказы единоличного исполнительного органа Партнерства;
27.3.6 Предусмотренные настоящим Уставом положения и внутренние документы Партнерства;
27.3.7 Положения о филиалах и представительствах Партнерства;
27.3.8 Финансовый план Партнерства и изменения к нему;
27.3.9 Годовой отчет и годовой бухгалтерский баланс Партнерства;
27.3.10 Иные документы, предусмотренные внутренними документами Партнерства и действующего законодательства РФ;
27.4. Ответственность за хранение всех документов возлагается на исполнительный орган Партнерства.
27.5. Единоличный Исполнительный орган Партнерства обеспечивает членам Партнерства и членам Президиума Партнерства доступ к документам в соответствии с положением настоящего Устава и утвержденными внутренними документами Партнерства.
РАЗДЕЛ IX. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ПАРТНЕРСТВА
Статья 28. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав Партнерства
28.1. Изменения и дополнения в Устав Партнерства вносятся по решению Общего собрания квалифицированным большинством не менее чем 2/3 (двумя третями) голосов присутствующих на собрании членов Партнерства.
28.2. Изменения и дополнения в Устав Партнерства подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке.
РАЗДЕЛ X. ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ ПАРТНЕРСТВА
Статья 29. Реорганизация и ликвидация Партнерства и порядок распределения имущества, остающегося после ликвидации Партнерства
29.1. Партнерство может быть ликвидировано или реорганизовано в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.
29.2. Реорганизация Партнерства может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. Решение о преобразовании некоммерческого партнерства принимается учредителями единогласно.
Партнерство может быть преобразовано в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. К вновь возникшей организации переходят права и обязанности реорганизованного Партнерства в соответствии с передаточным актом.
29.3. Партнерство может быть ликвидировано на основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским Кодексом РФ и федеральными законами по решению Общего собрания.
29.4. Ликвидационная комиссия проводит мероприятия по опубликованию сведений о ликвидации Партнерства, составлению ликвидационного баланса и проведению расчетов с кредиторами Партнерства в порядке, определенном действующим законодательством.
29.6. При ликвидации Партнерства оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество подлежит распределению между членами Партнерства в пределах их имущественных взносов. В случае, если использование имущества ликвидируемой Партнерства в соответствии с ее уставом не представляется возможным, оно обращается в доход государства.
Порядок использования имущества Партнерства, стоимость которого превышает размер имущественных взносов его членов, определяется в соответствии с п. 1 ст. 20 Федерального закона «О некоммерческих организациях».
29.7. При реорганизации Партнерства все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами организации-правопреемнику.
29.8. При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в архивы объединения «Мосгорархив», документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архив административного округа, на территории которого находится Партнерство. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Партнерства в соответствии с требованиями архивных органов.
29.9. Ликвидация Партнерства считается завершенной после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
29.10. Ликвидация некоммерческой организации, имеющей статус саморегулируемой организации оценщиков, осуществляется в соответствии с законодательством о некоммерческих организациях. В ликвидационную комиссию некоммерческой организации, имеющей статус саморегулируемой организации оценщиков, должен быть включен представитель Национального совета.Некоммерческая организация, имеющая статус саморегулируемой организации оценщиков, не может быть реорганизована.
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